SANPAOLO IMI SPA
DIREZIONE RISORSE UMANE
RELAZIONIINDUSTRIALI

Prot. n. 495/RS/NC

Alle Segreterie Nazionali delle Organizzazioni Sindacali
FABI, FALCRI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, FEDERDIRIGENTICREDITO,
SINFUB, UIL C.A.

Alla Delegazione Sindacale di Gruppo

FABI, FALCRI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, FEDERDIRIGENTICREDITO,
SINFUB, UIL C A.

di CARDINE FINANZIARIA S.p.A.

Alla Segreterie degli Organi di Coordinamento

FABI, FALCRI, FBA/CISL, FISAC/CGIL, SINDIRIGENTICREDITO,
SINFUB, UIL C.A.

di SANPAOLO IMIS.p.A.

Alle Rappresentanze Sindacali Aziendali
FABI, FALCRI, FIBA/CISL, FISAC/CGIL, SINDART, UIL C.A.
di GERICO S.p.A.

Milano, 16 luglio 2002

Facciamo riferimento all'Accordo Quadro siglato in data 25 maggio 2001 fra
Cardine Banca S.p.A. e codeste Organizzazioni Sindacali in merito alle
ricadute sul Personale derivanti dal processo di integrazione del Gruppo
Cardine.

Al riguardo Vi significhiamo che a seguito del passaggio a SANPAOLO IMI
S.p.A del pacchetto azionario di GERICO S.p.A., intervenuto in data I° giugno
scorso, le pattuizioni del citato Accordo riguardanti GERICO S.p.A. ed i
conseguenti impegni a carico di CARDINE Banca S.p.A. fanno capo ad ogni
effetto a SANPAOLO IMIS.p.A..

Sono altresi confermati i termini ed i contenuti di cui alla lettera di Cardine
Banca S.p.A. in data 25 maggio 2001 formalizzata a latere del gia richiamato
Accordo Quadro.

Distinti saluti.



IL RESPONSABILE



